( SCHOOLJAAR 2025-2026 ) Spectrumcollege
Campus Beringen Bovenbouw

#jouwtoekomstbegintbijons

7 F JAAR

KAPPER-STYLIST

Waarom het 7¢ jaar
een verschil maakt

e Technische verdieping en praktijkervaring via
stage, projectwerk of duaal leren.

e Sterke focus op soft skills, zoals samenwerking,
communicatie en omgaan met werkdruk.

e Snellere productiviteit voor werkgevers door
verhoogde vakbekwaamheid en zelfredzaamheid.

Voordelen op socio-
economisch viak

e Betere kansen op de arbeidsmarkt

e Ruimere ervaring en competenties

e Beter voorbereid op de uvitdagingen van het
beroep

e Kwaliteitsverbetering van de instroom naar
het beroep

e Meer zelfredzaamheid en stabiliteit

Wat we in het 7¢jaar zien

Starten van je eigen minionderneming (VLAJO) \fj
Werkplekleren K
Extra werkervaring

Mogelijkheid om student zelfstandige te worden

e Paperassen hebben geen geheimen meer voor jou
Vakinhoudelijke opleidingen en workshops volgen

e Deelnemen aan kapperswedstrijden
Binnenlandse/Buitenlandse kappersbeurzen
bezoeken

Beroepskwalificatie kapper-stylist

Sectorale proef (Febelhair): indien geslaagd ontvang
je hiervan ook een attest




